Hej med jer alle
Nedenstdende info fra lokalgruppebestyrelsen.

Medlemstal

Vi er i skrivende stund 106 mk i Aarhus/Aalborg. Alle er medlem af DJ]/lokalgruppen.

N&r der ses pad aldersfordelingen i medlemskredsen, er der i vores optik et staerkt behov for rekruttering
af nye medarbejdere.

Situationen er allerede nu kritisabel med mange ubesatte ture og tog der kgrer uden togfgrer.

Vi oplever eksempler pd tog med togfgreren alene i 3-4 szt, ogsa i aften/nattetimerne, samt mange ej
besatte TGTF og TGF3 ture.

Den anstrengte bemandingssituation og den manglende mulighed for frihed i perioden maj-oktober
presser arbejdsmiljget til det yderste.

Dette er naturligvis ikke tilfredsstillende. Vi bringer problemstillingen videre pa forstkommende made i
TPO.

Deltid

Der er lige nu syv mk pa “venteliste” pa at komme pa nedsat tid.

Dette gaelder ogsd for medarbejdere der er omfattet af seniorpolitikken gseldende for DSB.
Vi savner klare og ensartede retningslinjer der beskriver bevilling og afvikling af deltidsdage.

Bemanding

Vi har hen over hele sommeren modtaget rigtigt mange henvendelser om manglende bemanding.
TPO gjorde allerede i efterdret 2024 DSB planlaegningsafdeling opmaerksom p& problemstillingen.
Vi hgrer gerne fra jer nar i oplever mangler i bemandingen og sagerne vil blive bragt videre til DSB.

Personalesager
Vi oplever at der ofte indkaldes til “forskellige typer” af samtaler
Vi anbefaler at kontakte bestyrelsen hvis du er i tvivl om reglerne om bisidder.

IVU

Der er stadig mange uafklarede spgrgsmal til retningslinjerne for tjenestefordelingen i IVU.

Flytning af gnsker, pointsystem, turlister, holdsaetning osv.

IVU er pd dagsordenen pa naeste mgde i planlaegningsudvalget. Her vil spgrgsmalene blive bragt op.
Der er behov for at der udsendes retningslinjer.

Bemaerk at de nugaeldende tjenestetidsregler stadig er geeldende.

Lokalgruppemgde 2026.

Mgdet er planlagt til afholdelse torsdag 5/2-26.
DJ og TPO vil veere repraesenteret.

Neermere info fglger.

Neeste bestyrelsesmgde 12/11-25. kl. 11.15



